
Prides. 20 labels en région 
La première conférence 
régionale des Prides s'est 
tenue fin mars. L'objectif: 
mettre en perspective l'en­
semble des projets et éva­
luer leur impact économi­
que et social. 

Dix-huit mois après leur lance­
ment, les Pôles régionaux d'inno­
vation et de développement éco­
nomique solidaire, plus connus 
sous l'acronyme Prides, sont au 
nombre de vingt. Un vingt-et­
unième est en cours de labellisa­
tion, et dix autres seraient « en 
émergence », annonce la Région 
Paca, qui a initié ces réseaux 
d'entreprises. 
Unique en France, le dispositif se 
veut « plus large que les pôles de 
compétitivité» et vise à « favori­
ser les dynamiques transversales 
en reprenant le principe d'une 
mise en synergie des entreprises, 
et de leurs potentiels de recher­
che, autour de projets collabora­
tifs », indique Michel Vàuzelle, le 
président de la Région. L'objectif 
étant de doper l'innovation et, 
par ricochet, la création d'em­
plois. 
Aux côtés de laboratoires de 

recherche, d'associations à voca­
tion économique, ou d'organis­
mes de formation, 1.952 entrepri­
ses ont à ce jour adhéré à la 
démarche Prides. 95% d'entre 
elles sont des PME qui se sont 
regroupées par filière pour déve-

LES 20 PRIDES DE PACA 

lopper des projets, notamment 
en R&D, et mutualiser moyens et 
compétences autour de cinq 
leviers: l'innovation, l'internatio­
nal, les TIC, la formation, et, 
enfin, la responsabilité sociale et 
environnementale. 

La région compte 20 prides : Artemis-Carma (plasturgie) ; Grande plaisan­
ce; Novachim (chimie) ; Pass (parfums, cosmétiques et arômes) ; Pégase 
(aéronautique, spatial et défense); Optique photonique Sud; Mer; Ima­
ge (cinéma) ; Capénergies (énergies non génétartrices de gaz à effet de 
serre) ; SCS (TIC) ; Industrie patrimoine et culture; Pôle service à la per­
sonne; Eco entreprises, environnement et développement durable; Ris­
ques (prévention, gestion et aide à la reconstruction suite aux risques) ; 
STV-Biomed (biotechnologies, pharmacie, chimie fine, bio-informatique et 
ingénierie biomédicale); Livre et disques; Fruits et légumes; Solutions et 
systèmes industriels; Logistique; Tourisme d'affaires et de congrès. A.L. 

13,7 M€ de financement 
opérat ionnel 
Concrètement, l'obtention du 
label « Prides » se traduit par la 
signature d'un contrat d'objectifs 
entre le Pôle et la Région assorti, 
chaque année, d'une convention 
financière. Le Prides bénéficie ain­
si d'une aide au fonctionnement 
- coordination, offre de services 
collectifs ... - et d'un financement 
des projets communs de ses 
adhérents (9,8 M€ alloués au 
total l'an dernier). L'entreprise 
membre peut parallèlement obte­
nir des aides directes - prêt à 
taux zéro, subvention pour la for­
mation des salariés - sous forme 
de contrats de développement 
pour l'emploi (CDE). En 2007, 19 
CDE ont ainsi été financés par la 
Région pour un montant global 
de 3,9 M€. Ils doivent permettre 
la création d'ici trois ans de 490 
emplois stables. 
Parmi les 20 Prides labellisés, le 
pôle SCS - Solutions Communi­
cantes Sécurisées - regroupe à lui 
seu l 450 entreprises: 

Geoffrey Dirat 

Direction de l'Economie régionale . 
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